LEDARSKAP FOR EN TANKANDEMILJO DE TIO KOMPONENTERNA

De 110 komponenterna 1 en
Tankandemiljo

1. UPPMARKSAMHET

Lyssna utan att avbryta, med intresse for vart personen kommer att ga harnést i sitt tdnkande

2. LIKVARDIGHET
Behandla varandra som likvéardiga tédnkare

Var och en far sin tur och alla far lika mycket uppmérksamhet

3. LUGN

Lagga bort inre bradska eller stress

4, UPPSKATTNING

Erbjuda uppriktig uppskattning av en méanniskas egenskaper
Ge uppskattning och kritik i proportionerna (minst) ~ 5:1

5. UPPMUNTRAN

Ge modet att ga till den yttersta kdnda gransen for vart tankand.
genom att sluta konkurrera med varandra som ténkare

6. KANSLOR

/ /
Tillata tillrdckligt utrymme for kdnslor sa att tén/éande(/ /«anéégpiu?/
S—X

7. INFORMATION
Ta in alla relevanta fakta

8. OLIKHET

Prioritera olikhet i gruppidentitet och forsta deras upplevaa erfarenhet

9. LASERFRAGOR™

Frigdra tdnkandet fran ett osant antagande som levs som om det vore sant

10. PLATS

Skapa en fysisk milio— rummet, lysnaren, kroppsspraket — som signalerar:

“Du é&r viktig”
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